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                                                                                                            Wydminy, dnia 03.09.2014 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE – NA  PRZEPROWADZENIE KURSÓW ZAWODOWYCH

 1/POKL/CNM/271/6/2014
Gmina Wydminy/Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wydminach. Tel. (87) 421 01 15 
Faks: (87) 421 01 15 zaprasza do złożenia oferty na zorganizowanie i przeprowadzenie kursów zawodowych dla 16 uczestników projektu „Czas na młodych” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet VII Promocja integracji społecznej, Poddziałanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.

I. Zamawiący dopuszcza składanie ofert częściowych
Część pierwsza oferty zamówienia

1.1 operator koparko-ładowarki dla 3 uczestników projektu. Szkolenie prowadzone będzie w formie kursu i powinno być zorganizowane zgodnie z prawem krajowym.

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestników kursu do uzyskania kwalifikacji operatora maszyn i urządzeń roboczych.

1. Wymiar godzinowy kursu na jednego uczestnika: 176 h zajęć teoretycznych i praktycznych

2. Termin realizacji szkolenia w okresie od 01.10.2014r. do 31.12.2014r.

3. Miejsce realizacji szkolenia miasto Giżycko, Ełk lub Wydminy woj. warmińsko-mazurskie.
4. Program szkolenia musi być zrealizowany w łącznym wymiarze 176 godzin zegarowych. Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajęcia edukacyjne liczące 45 min oraz przerwę, liczącą średnio 15 minut. 

5. Uczestnikom szkolenia, każdego dnia trwania szkolenia podczas przerw Wykonawca zapewni poczęstunek w postaci : kawa, herbata z dodatkami cukru, mleka/śmietanki oraz ciastka deserowe.

6. Wykonawca  zobowiązany  jest  zapewnić  niezbędne  materiały i urządzenia  do  praktycznej  nauki zawodu, w ilości zapewniającej prawidłową realizację  kursu.

7. Wykonawca  przeprowadzi  zgodnie  z  obowiązującymi  przepisami  prawa  badania  lekarskie  w celu uzyskania  przez  poszczególnych  uczestników  kursu  orzeczenia  lekarskiego  o  braku przeciwwskazań zdrowotnych  do  odbycia  kursu  oraz  możliwości  podjęcia  zatrudnienia  zgodnie z  kierunkiem szkolenia (jeżeli konieczność taka wynika z obowiązujących przepisów prawa).Wykonawca uwzględni pokrycie kosztów  przeprowadzenia  wymaganych  badań lekarskich w koszcie przeprowadzenia i zorganizowania szkolenia.

8. Wykonawca  zapewni  uczestnikom  kursu  osprzęt  i  odzież  ochronną,  jeżeli  konieczność  taka wynika z obowiązujących przepisów bhp.
9.  Wykonawca  zobowiązany  jest  do  zapewnienia  uczestnikom  kursu  bezpiecznych  i  higienicznych warunków  w trakcie realizacji  kursu.  

10.  Każdy  kurs  powinien  zakończyć  się  oceną  nabytych  umiejętności  lub  jeżeli  istnieją  takie wymogi egzaminem.  Wykonawca  sporządzi  protokół  z  oceny  nabytych  umiejętności  lub  egzaminu kończącego  kurs.

11.  Wykonawca  wyda  uczestnikom  kursu  zaświadczenia  ukończenia  kursu
 12.  Każdy  z  uczestników  musi  otrzymać,  najpóźniej  w  dniu  rozpoczęcia  kursu  nie           podlegające zwrotowi  niezbędne  materiały  dydaktyczne (z informacją „egzemplarz bezpłatny”)  na własność:  podręcznik  lub  skrypt  tematyczny, notatnik i długopis. Materiały szkoleniowe przekazywane  każdemu uczestnikowi szkolenia muszą być adekwatne do treści szkolenia, dobre jakościowo oraz oznaczone znakiem PO KL w zestawieniu z logo Unii Europejskiej i pełną nazwą funduszu oraz informacją, że projekt jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.      
      13. Jeden  komplet  materiałów  Wykonawca  przekaże  Zamawiającemu  do  celów   dokumentacyjnych.

       14. Przed  przystąpieniem  do  realizacji  kursu  Wykonawca  przedłoży  Zamawiającemu   szczegółowy program  zajęć do akceptacji przez Zamawiającego.

   15.Wykonawca  zapewni  możliwość  wglądu  przez Zamawiającego  do  prowadzonej  w     ramach zajęć dokumentacji  oraz  umożliwi  Zamawiającemu wizytację  zajęć  (bez  uzgodnienia    z Wykonawcą terminu wizytacji) w tym wykonania  dokumentacji fotograficznej  na potrzeby dokumentacyjne projektu.

  16. Rozliczenie  pomiędzy  Zamawiającym,  a Wykonawcą  nastąpi  po  ukończeniu  kursu  przez wszystkich  wskazanych  przez  Zamawiającego uczestników,  wypełnienia  postanowień umowy  i przekazania  Zamawiającemu  w  ciągu  5  dni,  licząc od  dnia  zakończenia  szkolenia całej wymaganej dokumentacji w tym:

-  dziennika  zajęć,

-  ankiet ewaluacyjnych  uczestników  kursu, ( wg. wzoru dostarczonego przez Zamawiającego lub wg wzoru Wykonawcy)

-  list obecności  uczestników  kursu, 

-  listy  potwierdzającej  odbiór  przez  uczestników  kursu  materiałów  dydaktycznych  i piśmienniczych, - kopii, poświadczonych  za  zgodność  z oryginałem orzeczeń lekarskich o braku przeciwwskazań zdrowotnych do odbycia kursu wraz  z imienną  listą potwierdzającą ich odbiór, 

- kopii,  poświadczonych  za  zgodność  z  oryginałem  sporządzonych  ocen  nabytych umiejętności  lub w  przypadku  kursu  kończącego  się  egzaminem  protokołu egzaminacyjnego,

-  kopii,  poświadczonych  za  zgodność  z  oryginałem  zaświadczeń  o  ukończeniu kursu wraz z oryginałem, imienną listą potwierdzającą ich odbiór. 

Zamawiający dopuszcza możliwość dołączenia uczestników projektów do istniejących kursów zewnętrznych, prowadzonych przez Wykonawcę.

17. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić osobom skierowanym na szkolenie ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem, koszt ten musi być uwzględniony w cenie zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia.

18.Zakres programowy kursu powinien  obejmować w szczególności następujące zagadnienia tematyczne:

· dokumentacja techniczna maszyn roboczych

· bhp przy eksploatacji maszyn roboczych

· technologia wykonywania robót ziemnych

· użytkowanie i obsługa maszyn roboczych

· podstawy elektroniki

· silniki spalinowe

· elementy hydrauliki

· budowa koparko- ładowarki

· zajęcia praktyczne
Część druga przedmiotu zamówienia

1.2  spawacz metodą MIG/MAG dla 1 uczestnika projektu. Celem kursu jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestnika kursu do bezpiecznej pracy spawacza.
1. Wymiar godzinowy kursu na jednego uczestnika : 145 h zajęć teoretycznych i praktycznych.

2. Termin realizacji szkolenia: w okresie od 01.10.2014 r. do 31.12.2014 r.

3. Miejsce realizacji szkolenia miasto Ełk, Giżycko lub Wydminy województwo warmińsko-mazurskie.
4.Program szkolenia musi być zrealizowany w łącznym wymiarze 145 godzin zegarowych. Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajęcia edukacyjne liczące 45 min oraz przerwę, liczącą średnio 15 minut. 

5. Uczestnikom szkolenia , każdego dnia trwania szkolenia podczas przerw Wykonawca zapewni poczęstunek w postaci : kawa, herbata z dodatkami cukru, mleka/śmietanki oraz ciastka deserowe.

6. Wykonawca  zobowiązany  jest  zapewnić  niezbędne  materiały i urządzenia  do  praktycznej  nauki zawodu, w ilości zapewniającej prawidłową realizację  kursu.

7. Wykonawca  przeprowadzi  zgodnie  z  obowiązującymi  przepisami  prawa  badania  lekarskie  w celu uzyskania  przez  poszczególnych  uczestników  kursu  orzeczenia  lekarskiego  o  braku przeciwwskazań zdrowotnych  do  odbycia  kursu  oraz  możliwości  podjęcia  zatrudnienia  zgodnie z  kierunkiem szkolenia (jeżeli konieczność taka wynika z obowiązujących przepisów prawa).  Wykonawca uwzględni  pokrycie  kosztów  przeprowadzenia  wymaganych  badań lekarskich w koszcie przeprowadzenia i zorganizowania szkolenia.

8. Wykonawca  zapewni  uczestnikom  kursu  osprzęt  i  odzież  ochronną,  jeżeli  konieczność taka wynika z obowiązujących przepisów bhp.
9. Wykonawca  zobowiązany  jest  do  zapewnienia  uczestnikom  kursu  bezpiecznych  i higienicznych warunków  w trakcie realizacji  kursu.

10. Każdy  kurs  powinien  zakończyć  się  oceną  nabytych  umiejętności  lub  je żeli  istnieją takie wymogi egzaminem.  Wykonawca  sporządzi  protokół  z  oceny  nabytych  umiejętności lub  egzaminu kończącego  kurs.

  11.  Każdy  z  uczestników  musi  otrzymać,  najpóźniej  w  dniu  rozpoczęcia  kursu  nie  podlegające zwrotowi  niezbędne  materiały  dydaktyczne (z informacją „egzemplarz bezpłatny”)  na własność:  podręcznik  lub  skrypt  tematyczny notatnik i długopis. Materiały szkoleniowe przekazywane każdemu uczestnikowi szkolenia muszą być adekwatne do treści szkolenia, dobre jakościowo oraz oznaczone znakiem PO KL w zestawieniu z logo Unii Europejskiej i pełną nazwą funduszu oraz informacją, że projekt jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 

  12. Jeden  komplet  materiałów  Wykonawca  przekaże  Zamawiającemu  do  celów dokumentacyjnych.

   13. Przed  przystąpieniem  do  realizacji  kursu  Wykonawca  przedłoży  Zamawiającemu szczegółowy program  zajęć do akceptacji przez Zamawiającego.

14.Wykonawca  zapewni  możliwość  wglądu  przez Zamawiającego  do  prowadzonej  w  ramach zajęć dokumentacji  oraz  umożliwi  Zamawiającemu wizytację  zajęć  (bez  uzgodnienia z Wykonawcą terminu wizytacji) w tym wykonania  dokumentacji fotograficznej  na potrzeby dokumentacyjne projektu.

 15. Rozliczenie  pomiędzy  Zamawiającym,  a Wykonawcą  nastąpi  po  ukończeniu  kursu  przez wszystkich  wskazanych  przez  Zamawiającego uczestników,  wypełnienia  postanowień umowy  i przekazania  Zamawiającemu  w  ciągu  5  dni,  licząc od  dnia  zakończenia  szkolenia całej wymaganej dokumentacji w tym:

-  dziennika  zajęć,

-  ankiet ewaluacyjnych  uczestników  kursu (wg. wzoru dostarczonego przez Zamawiającego lub wg wzoru Wykonawcy)

-  list obecności  uczestników  kursu, 

-  listy  potwierdzającej  odbiór  przez  uczestników  kursu  materiałów  dydaktycznych  i piśmienniczych, -  kopii, poświadczonych  za  zgodność  z oryginałem orzeczeń lekarskich o braku przeciwwskazań zdrowotnych do odbycia kursu wraz  z imienną  listą potwierdzającą ich odbiór, 

-  kopii,  poświadczonych  za  zgodność  z  oryginałem  sporządzonych  ocen  nabytych umiejętności  lub w  przypadku  kursu  kończącego  się  egzaminem  protokołu egzaminacyjnego

-  kopii,  poświadczonych  za  zgodność  z  oryginałem  zaświadczeń  o  ukończeniu kursu wraz z oryginałem, imienną listą potwierdzającą ich odbiór. 

Zamawiający dopuszcza możliwość dołączenia uczestników projektów do istniejących kursów zewnętrznych, prowadzonych przez Wykonawcę.

16. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić osobom skierowanym na szkolenie ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem, koszt ten musi być uwzględniony w cenie zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia.

17. Zakres programowy kursu powinien  obejmować w szczególności następujące zagadnienia tematyczne:

- zastosowanie elektryczności do spawania łukowego

- urządzenia spawalnicze

- bezpieczeństwo i higiena pracy

- bezpieczna praca na hali produkcyjnej

- materiały dodatkowe do spawania

- spawanie w praktyce

- oznaczanie i wymiarowanie spoin

- metody przygotowania złączy

- kwalifikowanie spawaczy

- budowa i użytkowanie urządzeń MIG/MAG

   - charakterystyka spawania MIG/MAG oraz typowe parametry

    - zajęcia praktyczne

  Część trzecia zamówienia:
1.3  pomoc kuchenna dla 4 uczestników projektu . Celem kursu jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestników kursu  do pracy na stanowisku pomocnika kuchennego.
1. Wymiar godzinowy kursu na jednego uczestnika : 160 h zajęć teoretycznych i praktycznych

2. Termin realizacji szkolenia: w okresie od 04.11.2013r. do 31.01.2014r.

3. Miejsce realizacji szkolenia miasto Ełk, Giżycko lub miejscowość Wydminy, województwo warmińsko-mazurskie.
4.Program szkolenia musi być zrealizowany w łącznym wymiarze 160 godzin zegarowych. Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajęcia edukacyjne liczące 45 min oraz przerwę, liczącą średnio 15 minut. 

5. Uczestnikowi szkolenia , każdego dnia trwania szkolenia podczas przerw Wykonawca zapewni poczęstunek w postaci : kawa, herbata z dodatkami cukru, mleka/śmietanki oraz ciastka deserowe.

6. Wykonawca  zobowiązany  jest  zapewnić  niezbędne  materiały i urządzenia  do praktycznej  nauki zawodu, w ilości zapewniającej prawidłową realizację  kursu.

7. Wykonawca  przeprowadzi  zgodnie  z  obowiązującymi  przepisami  prawa  badania lekarskie  w celu uzyskania  przez  poszczególnych  uczestników  kursu  orzeczenia lekarskiego  o  braku przeciwwskazań zdrowotnych  do  odbycia  kursu  oraz  możliwości podjęcia  zatrudnienia  zgodnie        z  kierunkiem szkolenia  (jeżeli konieczność taka wynika z obowiązujących przepisów prawa). Wykonawca uwzględni  pokrycie  kosztów przeprowadzenia  wymaganych  badań lekarskich w koszcie przeprowadzenia i zorganizowania szkolenia i wyrobi książeczki sanepidowskie  dla uczestników szkolenia.

8. Wykonawca  zapewni  uczestnikom  kursu  osprzęt  i  odzież  ochronną,  jeżeli  konieczność taka wynika z obowiązujących przepisów bhp.
9.  Wykonawca  zobowiązany  jest  do  zapewnienia  uczestnikom  kursu  bezpiecznych  i higienicznych warunków  w trakcie realizacji  kursu.  

10.  Każdy  kurs  powinien  zakończyć  się  oceną  nabytych  umiejętności  lub  je żeli  istnieją takie wymogi egzaminem.  Wykonawca  sporządzi  protokół  z  oceny  nabytych  umiejętności lub  egzaminu kończącego  kurs.

11.  Wykonawca  wyda  uczestnikowi  kursu  zaświadczenia  ukończenia  kursu,  zgodnie  z prawem krajowym

12. Uczestnik  musi  otrzymać,  najpóźniej  w  dniu  rozpoczęcia  kursu  nie  podlegające zwrotowi  niezbędne  materiały  dydaktyczne (z informacją „egzemplarz bezpłatny”)  na własność:  podręcznik  lub  skrypt  tematyczny notatnik i długopis. Materiały szkoleniowe przekazywane  uczestnikowi szkolenia muszą być adekwatne do treści szkolenia, dobre jakościowo oraz oznaczone znakiem PO KL w zestawieniu z logo Unii Europejskiej i pełną nazwą funduszu oraz informacją, że projekt jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 

13. Jeden  komplet  materiałów  Wykonawca  przekaże  Zamawiającemu  do  celów dokumentacyjnych.
14. Przed  przystąpieniem  do  realizacji  kursu  Wykonawca  przedłoży  Zamawiającemu szczegółowy program  zajęć do akceptacji.
   15.Wykonawca  zapewni  możliwość  wglądu  przez Zamawiającego  do  prowadzonej  w    ramach zajęć dokumentacji  oraz  umożliwi  Zamawiającemu wizytację  zajęć  (bez  uzgodnienia z Wykonawcą terminu wizytacji) w tym wykonania  dokumentacji fotograficznej  na potrzeby dokumentacyjne projektu.

 16. Rozliczenie  pomiędzy  Zamawiającym,  a Wykonawcą  nastąpi  po  ukończeniu  kursu  przez wszystkich  wskazanych  przez  Zamawiającego uczestników,  wypełnienia  postanowień umowy  i przekazania  Zamawiającemu  w  ciągu  5  dni,  licząc od  dnia  zakończenia  szkolenia całej wymaganej dokumentacji w tym:

-  dziennika  zajęć,

-  ankiet ewaluacyjnych  uczestników  kursu (wg. wzoru dostarczonego przez Zamawiającego lub wg wzoru Wykonawcy)

-  list obecności  uczestników  kursu, 

-  listy  potwierdzającej  odbiór  przez  uczestników  kursu  materiałów  dydaktycznych  i piśmienniczych, - kopii, poświadczonych  za  zgodność  z oryginałem orzeczeń lekarskich o braku przeciwwskazań zdrowotnych do odbycia kursu wraz  z imienną  listą potwierdzającą ich odbiór, 

-  kopii,  poświadczonych  za  zgodność  z  oryginałem  sporządzonych  ocen  nabytych umiejętności  lub w  przypadku  kursu  kończącego  się  egzaminem  protokołu egzaminacyjnego

-  kopii,  poświadczonych  za  zgodność  z  oryginałem  zaświadczeń  o  ukończeniu kursu wraz z oryginałem, imienną listą potwierdzającą ich odbiór. 

Zamawiający dopuszcza możliwość dołączenia uczestników projektów do istniejących kursów zewnętrznych, prowadzonych przez Wykonawcę.

17. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić osobom skierowanym na szkolenie ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem, koszt ten musi być uwzględniony w cenie zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia.

18.Zakres programowy kursu powinien  obejmować w szczególności następujące zagadnienia tematyczne:

  -     charakterystyka procesów technologicznych,

· rodzaje i specyfika działania obiektów gastronomicznych

· organizacja pracy w kuchni

· wiadomości o środkach spożywczych,

· zasady zdrowego żywienia,

· planowanie i sporządzanie zestawów codziennych i okolicznościowych,

· warzywa, owoce, obróbka wstępna i  cieplna,  przetwórstwo, potrawy i napoje

·  mleko, przetwory mleczne i sery,

· jaja, ocena świeżości, właściwości i ich zastosowanie w produkcji gastronomicznej,

· produkty zbożowe-rodzaje, obróbka wstępna i cieplna oraz wykorzystanie w potrawach,

· mięso, wędliny, drób, ryby: rodzaje, obróbka wstępna i cieplna, potrawy

· tłuszcze, podział, zastosowanie w potrawach
 -     cukier i słodycze,
· dobór technik wykonywania potraw,  asortyment potraw

· zupy, sosy, surówki: rodzaje, zasady sporządzania
-      praktyczna nauka technologii obróbki żywności.
-     zagadnienia BHP i PPOŻ , udzielanie pomocy doraźnej ( poparzenia, skaleczenia itp.) 

-     minimum sanitarne      

Część IV przedmiotu zamówienia

1.4 sprzedawca z obsługą kasy fiskalnej dla 7 uczestników projektu .Celem szkolenia jest przygotowanie praktyczne i teoretyczne do wykonywania zawodu sprzedawcy z umiejętnością obsługi kasy fiskalnej.-
1.Wymiar godzinowy  kursu na jednego uczestnika: 60h zajęć teoretycznych i praktycznych 2.Termin realizacji kursu: od 01.10.2014 r. do 31.12.2014 r.
      3. Miejsce realizacji szkolenia miasto Ełk, Giżycko lub Wydminy woj warmińsko-mazurskie
4. Uczestnik przez cały okres szkolenia musi mieć zapewniony stały indywidualny dostęp do komputera  i kasy fiskalnej. 

5. Zleceniodawca dopuszcza możliwość dołączenia uczestników projektu do istniejących kursów zewnętrznych, prowadzonych przez Wykonawcę
6.Program szkolenia musi być zrealizowany w łącznym wymiarze 60 godzin zegarowych. Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajęcia edukacyjne liczące 45 min oraz przerwę, liczącą średnio 15 minut. 

7. Szkolenie musi zakończyć się wydaniem stosownego zaświadczenia o ukończeniu kursu

8.Wykonawca zapewni wszystkim uczestnikom szkolenia na własność materiały szkoleniowe                    (z informacją „egzemplarz bezpłatny”) wspomagające tematykę szkolenia oraz materiały do robienia notatek (zeszyt i długopis). Materiały szkoleniowe przekazywane każdemu uczestnikowi szkolenia muszą być adekwatne do treści szkolenia, dobre jakościowo oraz oznaczone znakiem PO KL w zestawieniu z logo Unii Europejskiej i pełną nazwą funduszu oraz informacją, że projekt jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

9. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić osobom skierowanym na szkolenie ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem, koszt ten musi być uwzględniony w cenie zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia

10. Wykonawca  przeprowadzi  zgodnie  z  obowiązującymi  przepisami  prawa  badania  lekarskie  w  celu uzyskania  przez  uczestnika  kursu  orzeczenia  lekarskiego  o  braku przeciwwskazań  zdrowotnych  do odbycia  kursu  oraz  możliwości  podjęcia  zatrudnienia  zgodnie z kierunkiem  szkolenia.
(jeżeli konieczność taka wynika z obowiązujących przepisów prawa).  Wykonawca uwzględni  pokrycie  kosztów  przeprowadzenia  wymaganych  badań lekarskich w koszcie przeprowadzenia i zorganizowania szkolenia.

11. Wykonawca  zapewni  uczestnikom  kursu  osprzęt  i  odzież  ochronną,  je żeli  konieczność  taka wynika z obowiązujących przepisów bhp.

12. Przed  przystąpieniem  do  realizacji  kursu  Wykonawca  przedłoży  Zamawiającemu szczegółowy program  zajęć do akceptacji.

13. Wykonawca  zapewni  możliwość  wglądu  przez  Zamawiającego  do  prowadzonej  w  ramach zajęć dokumentacji  oraz  umożliwi  Zamawiającemu  wizytację  zajęć  (bez  uzgodnienia z Wykonawcą terminu wizytacji) w tym wykonania  dokumentacji  fotograficznej  na potrzeby dokumentacyjne projektu.

14.Rozliczenie  pomiędzy  Zamawiającym,  a  Wykonawcą  nastąpi  po  ukończeniu  kursu  przez wszystkich  wskazanych  przez  Zamawiającego  uczestników,  wypełnienia  postanowień umowy  i przekazania  Zamawiającemu  w  ciągu  5  dni,  licząc  od  dnia  zakończenia  szkolenia całej wymaganej dokumentacji w tym:

-  dziennika  zajęć, 

-  ankiet ewaluacyjnych  uczestników  kursu (wg. wzoru dostarczonego przez Zamawiającego lub wg wzoru wykonawcy)

-  list obecności  uczestników  kursu, 

-  listy  potwierdzającej  odbiór  przez  uczestników  kursu  materiałów  dydaktycznych  i piśmienniczych, 

-  kopii, poświadczonych  za  zgodność  z oryginałem orzeczeń lekarskich o braku przeciwwskazań zdrowotnych do odbycia kursu wraz  z imienną  listą potwierdzającą ich odbiór, 

-  kopii,  poświadczonych  za  zgodność  z  oryginałem  sporządzonych  ocen  nabytych umiejętności  lub w  przypadku  kursu  kończącego  się  egzaminem  protokołu egzaminacyjnego
-  kopii,  poświadczonych  za  zgodność  z  oryginałem  zaświadczeń  o  ukończeniu kursu wraz z oryginałem, imienną  listą potwierdzającą ich odbiór.

15. Minimalny zakres programowy szkolenia:
            - minimum sanitarne

- techniki sprzedaży

-  prawne i techniczne aspekty funkcjonowania kas fiskalnych

-  obsługa klienta z wykorzystaniem aktywnych metod sprzedaży

- sztuka sprzedawania, pozyskiwanie i obsługa nabywców

- organizacja działalności handlowej 

- przyjmowanie dostaw towarów oraz ich przygotowanie do sprzedaży

- dokumentowanie obrotu towaru, operacji rachunkowo – kasowych

- marketing i reklama

- budowa i obsługi kas fiskalnych

- praca przy kasie fiskalnej – rejestracja sprzedaży i programowanie kas fiskalnych

- obsługa urządzeń dodatkowych wspomagających pracę kasjera: metkownicy, czytnika kodów kreskowych, wagi elektronicznej, terminali kart płatniczych

- dokumentacja handlowa
- etyka zawodu sprzedawcy, kultura obsługi klienta
Część V przedmiotu zamówienia

1.5 magazynier z obsługą wózków jezdniowo – podnośnikowych dla 1 uczestnika, celem kursu jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestnika kursu do bezpiecznej obsługi wózków jezdniowych, przygotowania do egzaminu przed Urzędem Dozoru Technicznego, a także zdobycia kwalifikacji do obsługi urządzeń transportu bliskiego uprawiające do obsługi wózków jezdniowych podnośnikowych oraz bezpiecznej wymiany butli w wózkach wyposażonych w te urządzenia, uzyskaniem przez uczestnika kursu państwowych uprawnień do kierowania wózkami jezdniowymi.

1. Wymiar godzinowy kursu: 100h zajęć teoretycznych i praktycznych

2. Termin realizacji: 01.10.2014 r. - 31.12.2014 r.
3. Zleceniodawca dopuszcza możliwość dołączenia uczestników projektu do istniejących kursów zewnętrznych, prowadzonych przez Wykonawcę
4.Program szkolenia musi być zrealizowany w łącznym wymiarze 100 godzin zegarowych. Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajęcia edukacyjne liczące 45 min oraz przerwę, liczącą średnio 15 minut. 

5. Uczestnikom szkolenia, każdego dnia trwania szkolenia podczas przerw Wykonawca zapewni poczęstunek w postaci: kawa, herbata z dodatkiem cukru, mleka/śmietanki oraz ciastka deserowe

6. Szkolenie musi zakończyć się wydaniem stosownego zaświadczenia o ukończeniu kursu

7.Wykonawca zapewni wszystkim uczestnikom szkolenia na własność materiały szkoleniowe (z informacją „egzemplarz bezpłatny”) wspomagające tematykę szkolenia oraz materiały do robienia notatek (zeszyt i długopis). Materiały szkoleniowe przekazywane każdemu uczestnikowi szkolenia muszą być adekwatne do treści szkolenia, dobre jakościowo oraz oznaczone znakiem PO KL w zestawieniu z logo Unii Europejskiej i pełną nazwą funduszu oraz informacją, że projekt jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

8. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić osobom skierowanym na szkolenie ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem, koszt ten musi być uwzględniony w cenie zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia

9. Miejsce odbywania  kursu:  miasto Giżycko, Ełk lub Wydminy woj. warmińsko-mazurskie.

10. Wykonawca  przeprowadzi  zgodnie  z  obowiązującymi  przepisami  prawa  badania lekarskie  w  celu uzyskania  przez  uczestnika  kursu  orzeczenia  lekarskiego  o  braku przeciwwskazań  zdrowotnych  do odbycia  kursu  oraz  możliwości  podjęcia  zatrudnienia zgodnie z kierunkiem  szkolenia. (jeżeli konieczność taka wynika z obowiązujących przepisów prawa).  Wykonawca uwzględni  pokrycie  kosztów  przeprowadzenia  wymaganych  badań lekarskich w koszcie przeprowadzenia i zorganizowania szkolenia.

11. Wykonawca  zapewni  uczestnikom  kursu  osprzęt  i  odzież  ochronną,  je żeli  konieczność taka wynika z obowiązujących przepisów bhp

12. Przed  przystąpieniem  do  realizacji  kursu  Wykonawca  przedłoży  Zamawiającemu szczegółowy program  zajęć do akceptacji.

13. Wykonawca  zapewni  możliwość  wglądu  przez  Zamawiającego  do  prowadzonej  w ramach zajęć dokumentacji  oraz  umożliwi  Zamawiającemu  wizytację  zajęć  (bez  uzgodnienia z Wykonawcą terminu wizytacji) w tym wykonania  dokumentacji  fotograficznej  na potrzeby dokumentacyjne projektu.

14.Rozliczenie  pomiędzy  Zamawiającym,  a  Wykonawcą  nastąpi  po  ukończeniu  kursu  przez wszystkich  wskazanych  przez  Zamawiającego  uczestników,  wypełnienia  postanowień umowy  i przekazania  Zamawiającemu  w  ciągu  5  dni,  licząc  od  dnia  zakończenia  szkolenia całej wymaganej dokumentacji w tym:

- dziennika  zajęć, 

- ankiet ewaluacyjnych  uczestników  kursu (wg. wzoru dostarczonego przez Zamawiającego lub wg wzoru Wykonawcy)

-  list obecności  uczestników  kursu, 

-  listy  potwierdzającej  odbiór  przez  uczestników  kursu  materiałów  dydaktycznych  i piśmienniczych, 

- kopii, poświadczonych  za  zgodność  z oryginałem orzeczeń lekarskich o braku przeciwwskazań zdrowotnych do odbycia kursu wraz  z imienną  listą potwierdzającą ich odbiór, 

- kopii,  poświadczonych  za  zgodność  z  oryginałem  sporządzonych  ocen  nabytych umiejętności  lub w  przypadku  kursu  kończącego  się  egzaminem  protokołu egzaminacyjnego
-  kopii,  poświadczonych  za  zgodność  z  oryginałem  zaświadczeń  o  ukończeniu kursu wraz z oryginałem, imienną  listą potwierdzającą ich odbiór

15. Zakres programowy kursu powinien obejmować w szczególności następujące zagadnienia tematyczne:

         -  typy stosowanych wózków jezdniowych

         -  budowa wózka jezdniowego

         -  czynności operatora przy obsłudze wózków przed podjęciem pracy i po jej zakończeniu

         -  czynności operatora podczas pracy wózkami

         -  wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa

         -  zagadnienia z zakresu BHP

       -  obsługa gazowych instalacji zasilających silniki spalinowe, bezpieczna wymiana butli gazowej

       -  wiadomości z zakresu dozoru technicznego

       -  praktyczna nauka jazdy

       -  dokumentacja organizacji magazynu

       -  gospodarka magazynowa

       -  wystawianie dokumentów sprzedaży

       -  przyjmowanie towarów do magazynu

       -  sporządzanie zamówień

       -  odbiór ilościowy i jakościowy

       -  sposoby rozmieszczania towarów w magazynie

       -  ładunkoznawstwo

II. Termin realizacji zamówienia
Część I przedmiotu zamówienia: 01.10.2014 r. - 31.12.2014 r.
Część II przedmiotu zamówienia: 01.10.2014 r. - 31.12.2014 r. 
Część III przedmiotu zamówienia: 01.10.2014 r. - 31.12.2014 r.

Część IV przedmiotu zamówienia: 01.10.2014 r. - 31.12.2014 r.
Część V przedmiotu zamówienia: 01.10.2014 r. - 31.12.2014 r.

    III. Wymagania względem Oferenta:
O zamówienie mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają następujące warunki: 

- Posiadają uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania tych uprawnień; niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz potencjał techniczny, a także dysponują osobami zdolnymi do wykonania zamówienia.

- Posiadają co najmniej dwuletnie doświadczenie zawodowe tożsame lub podobne pod względem zawartości merytorycznej ( dotyczy wszystkich części zamówienia).
    IV. Informacje o oświadczeniach i dokumentach składanych przez Wykonawcę:

    Wykonawca składa:

     - Wypełniony formularz oferty cenowej
   V. Kryterium wyboru oferty

      - Kryterium oceny stanowi w 100% cena

    VI. Składanie ofert:

- Wykonawca może złożyć ofertę częściową.
-  Ofertę składa się w formie pisemnej wypełniając „Formularz oferty cenowej”
- Oferta Wykonawcy oraz załącznik muszą być podpisane przez Wykonawcę lub 

upełnomocnionego przedstawiciela Wykonawcy.
- Wykonawca ponosi wszystkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty.
- Zamawiający zastrzega sobie możliwość zakończenia postępowania bez wyboru żadnej  

  oferty, jeżeli cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najniższą ceną przewyższy kwotę, 
  jaką Zamawiający może przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.
   VII.   Termin składania ofert
Odpowiedź na wyżej wymienione zapytanie   należy składać w siedzibie Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wydminach ul. 40-lecia PRL 4, 11-510 Wydminy, na adres e-mail: biuro@wydminy-projekt.pl  lub za pomocą  faksu (87) 421 01 15 z dopiskiem „Oferta na przeprowadzenie kursów zawodowych „Czas na młodych”. do dnia 12.09.2014 r. do godziny 12.00.
Za termin złożenia oferty uznaje  się datę wpływu oferty do siedziby Zamawiającego. Oferty, które wpłyną po terminie 12.09.2014 r. po godz. 12.00 nie będą rozpatrywane.

VIII. Sposób rozstrzygnięcia
O wyborze oferty Zamawiający poinformuje na swojej stronie internetowej, na tablicy ogłoszeń, a wybrany oferent zostanie poinformowany telefonicznie.

Szczegółowych informacji w zakresie realizacji zamówienia udzieli Agnieszka Gancarz –  Koordynator Projektu ,,Czas na młodych”, nr. Tel. (87) 421 01 15 lub +48 519 689 995 e-mail: a.gancarz@gopswydminy.pl.
Projekt „Czas na młodych” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowany  przez Unię 

Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego

